STATUT
IV PRYWATNEGO LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
W KOSZALINIE

obowigzuje od 1 wrzesnia 2020 r.
(tekst jednolity od 1 wrzes$nia 2022 r.)

Rozdzial 1 Postanowienia ogolne

§1 [Nazwa szkoty]

1. Szkota nosi nazwe¢ IV Prywatne Liceum Ogolnoksztatcace w Koszalinie.

2. IV Prywatne Liceum Ogodlnoksztalcace w Koszalinie, zwane dalej szkota, jest szkolg
niepubliczng.

§2 [Informacje o szkole]
1. Osobg prowadzaca szkote jest dr Zygmunt Czapla, zam. w Koszalinie, ul. Wojska
Polskiego 83.
2. Siedziba szkoty znajduje si¢ w Koszalinie, ul. Wojska Polskiego 83.
. Szkota jest szkolg ponadpodstawowg z oddziatami ponadgimnazjalnymi.
4. Cykl ksztalcenia w IV Prywatnym Liceum Ogolnoksztalcgcym trwa:
1) cztery lata dla ucznidw na podbudowie szkole podstawowej (od roku szkolnego
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2019/2020),
2) trzy lata dla ucznidow na podbudowie gimnazjum (do konca roku szkolnego
2021/2022).
5. Szkota ksztalci mtodziez w formie dzienne;.
6. Szkota organizuje — w zaleznoS$ci od potrzeb ucznidow — rdzne profile hauczania.

7. W szkole moga by¢ realizowane programy innowacyjne, autorskie i eksperymenty
pedagogiczne.
. W szkole mogg uczy¢ si¢ uczniowie niepelnosprawni.
9. Szkota moze organizowaé zajecia dodatkowe z przedmiotdow wystepujacych w planie
nauczania oraz nadobowigzkowe, dostosowane do zainteresowan uczniow.
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Rozdziat 2 Cele i zadania szkoly

§3 [Cele funkcjonowania szkoty]

Szkota dazy do zapewnienia warunkoéw wszechstronnego rozwoju ucznidw, osigganego
poprzez harmonijng realizacj¢ zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia umieje¢tnosci
oraz wychowania, zuwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, atakze zasad promocji
i ochrony zdrowia.

§4 [Zadania szkoty]

1. Szkota dazy do osiggania celu, o ktorym mowa w §3, dziatajac na podstawie Ustawy —
Prawo Os$wiatowe i wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych, realizuje
nastgpujace zadania:

1) zapewnia warunki do realizacji obowiazku nauki;

2) wprowadza w $wiat wybranych dyscyplin naukowych na poziomie umozliwiajacym
dalsze ksztalcenie;

3) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow;

4) wprowadza w $wiat kultury i sztuki;

5) rozwija umiejetnosci spoteczne ucznidw przez zdobywanie prawidlowych
doswiadczen w grupie réwiesniczej;

6) wspoldziata z rodzing ucznia wspomagajac ja w wychowaniu;



7) podtrzymuje poczucie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,
przy zachowaniu zasad tolerancji;

8) realizuje zadania wychowawcze zawarte w programie profilaktyczno-wychowawczym
szkoty;

9) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoly
z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow z zakresu bezpieczenstwa i higieny.

2. Szkota ponadto:

1) rozwija poczucie odpowiedzialno$ci, milosci do ojczyzny oraz poszanowania
dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci
kultur Europy 1 $wiata;

2) wilacza mlodziez do dziatan stuzagcych ochronie przyrody;

3) uwrazliwia mlodziez na zachowanie wlasciwych postaw w sytuacji zagrozenia;

4) roznicuje wymagania dydaktyczne i wychowawcze w zaleznosci od cech
psychicznych i mozliwosci ucznia;

5) zapewnia konstytucyjng i ustawowg ochrong prywatnosci i danych osobowych.

§5 [Zasady bezpieczenstwa w szkole]

1.

wmn

8.

Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkola — od momentu jego przyjscia do chwili
jej opuszczenia.
Osoby postronne moga przebywac na terenie szkoly za zgoda dyrektora szkoty.
Opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych sprawuje jeden nauczyciel.
Uczniowie zwolnieni na podstawie decyzji dyrektora szkoly z zaje¢ wychowania
fizycznego znajdujg si¢ pod opieka tego nauczyciela. W przypadku pierwszych
lub ostatnich godzin lekcyjnych wychowania fizycznego uczniowie mogg by¢ zwolnieni
przez dyrektora szkoty na podstawie pisemnej prosby rodzica.
W okresie zimowym oraz w przypadku ztych warunkéw pogodowych obowigzuje zakaz
wychodzenia ucznidéw na boisko szkolne.
Pracownik szkoty, ktory otrzymat wiadomo$¢ o wypadku, niezwlocznie zapewnia opieke
poszkodowanemu, powiadamia dyrektora szkoty, w szczegdlnych przypadkach sprowadza
pomoc medyczng oraz w miar¢ mozliwosci udziela pierwszej pomocy.
Wyjazdy uczniow na zawody sportowe i konkursy, ktére realizowane sg poza terenem
administracyjnym szkotly, odbywaja si¢ na nastepujacych zasadach:
1) nauczyciel spotyka sie z uczniami w szkole macierzystej;
2) nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo ucznidw w czasie podrdzy oraz miejscu
pobytu;
3) po zakonczonych zawodach, filmie, konkursie itp. uczniowie wracaja do szkoty
pod opieka nauczyciela;
4) dopuszcza si¢ przypadki — doprowadzenia ucznia do innej szkoty, instytucji przez
rodzicéw/prawnych opiekundéw po uprzednim zobowigzaniu si¢ na pismie;
5) nauczyciel powinien czeka¢ na ucznia w ustalonym wczeéniej miejscu;
6) po zakonczonym konkursie/zawodach poza szkola macierzysta rodzic/prawny
opiekun moze odebra¢ swoje dziecko.
Organizacja wypoczynku, wycieczek turystyczno-krajoznawczych odbywa sie

na nastepujacych zasadach:

1) Kkierownikiem wycieczki jest osoba wskazana przez dyrektora szkoty;

2) kierownik sporzadza karte¢ wycieczki wraz z listag uczestnikow i przedstawia
do zaakceptowania dyrektorowi szkoty;

3) wszystkie zmiany zwigzane =z organizowang wycieczka nalezy zglosié
do dyrektora szkoty przed jej rozpoczeciem;

4) liczba uczniow wyjazdu/wycieczki pozostajacych pod opicka jednego
opiekuna/wychowawcy nie powinna przekracza¢ 15 osob.



Rozdziat 3 Organy Szkoly

§6 [Organy szkoty]
Organami szkoly s3:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski.

§7 [Kompetencje dyrektora szkoty]
1. Dyrektor szkoty kieruje dzialalnoscia szkoty 1 reprezentuje ja na zewnatrz,

a w szczegbdlnosci:

1) odpowiada za poziom dydaktyczny i wychowawczy szkoty;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) kieruje pracg Rady Pedagogicznej;

4) odpowiada za realizacj¢ uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach kompetencji
stanowigcych oraz realizuje zarzadzenia organow nadzorujacych szkote;

5) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego;

6) wnioskuje do organu prowadzacego szkol¢ w sprawie zatrudniania, nagradzania
oraz wymierzania kar nauczycielom;

7) po =zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego szkole w sprawie odznaczen, nagréd 1 innych wyr6znien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw szkoty;

8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole;

9) wykonuje inne zadania okreslone przez organ prowadzacy.

2. Dyrektor szkoty moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy ucznidw w przypadkach
okreslonych w Statucie.
3. Dyrektor szkoly przedstawia osobic prowadzacej szkole propozycje kandydatow
na stanowiska nauczycieli, nagradzania ich a takze zwalniania.
4. Dyrektor sprawuje nadzor nad pracg zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami.
5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoipracuje z Radg Pedagogiczna,
rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.
6. Dyrektor szkoly opracowuje arkusz organizacyjny liceum  zaopiniowany
przez Rad¢ Pedagogiczna.
7. Dyrektor podejmuje decyzje w sprawie przyjmowania uczniow z innych szkot.
8. Dyrektor szkoly odpowiada za:

1) opracowywanie dokumentéw programowo — organizacyjnych;

2) opracowywanie  zakresu  obowigzkéw  nauczycieli i pracownikow

niepedagogicznych szkoty;

3) przyjmowanie uczniéw do szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami;

4) zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy;

5) petnienie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcow;

6) wspotdziatanie z Radg Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim;

7) wydawanie polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty;

8) dokonywanie formalnej oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow;

9) rozstrzyganie spraw spornych i konfliktowych pomiedzy organami;

10) przestrzeganie postanowien Statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar wobec ucznidw.
9. Dyrektor szkoty wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.



§8 [Kompetencje Rady Pedagogicznej]

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

2. W jej sktad wchodza dyrektor jako jej przewodniczacy 1 wszyscy zatrudnieni w szkole
nauczyciele.

3. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, a jej posiedzenia
s protokotowane.

4. Uchwaly podejmowane s3 zwykla wiekszoscia glosOw w obecnosci co najmniej potowy
czlonkow rady, ktérzy sa zobowigzani do nie ujawniania spraw, bedacych przedmiotem
posiedzen.

5. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

1) zatwierdza plany pracy dydaktycznej i wychowawczej szkoty;

2) podejmuje uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) zatwierdza organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢;

4) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych;

6) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

7) uchwala, w uzgodnieniu z rodzicami, program wychowawczo-profilaktyczny.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

1) organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;

2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i wyrdznien;

3) propozycje wyrdznien i nagradzania uczniow;

4) propozycje dotyczace skreslen z listy uczniow;

5) propozycje zmian (aktualizacj¢) Statutu szkoty.

7. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

8. Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej
oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienic wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku
zebrania.

9. Zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ w czasie wolnym od zaje¢¢ lekcyjnych.

10. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,
w kazdym polroczu w zwigzku z potrzeba podejmowania uchwat w sprawie wynikow
klasyfikacji 1 promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg
biezacych potrzeb.

11. Zebrania zwoluje Dyrektor szkoty, w sytuacjach szczegdlnych organ (osoba) prowadzacy
szkote.

12. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnieciu
opinii organu prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

§9 [Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego]
1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
2. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegodlnosci dotyczacych
podstawowych praw uczniow:
1) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania z jego trescig, celem i Stawianymi
wymaganiami;



2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;
3) prawa do organizowania dziatalnosci pozalekcyjnej;
4) prawa  organizowania  dzialalnoSci  kulturalnej, os$wiatowej,  sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem szkoty;
5) prawa wyboru nauczyciela - opiekuna samorzadu.
3. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

§10 [Wspoldziatanie organow szkoty]

1. Organy szkoty sa zobowigzane do wspolpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkotly, poczucia wspotdziatania 1 partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

2. Szczegbdlowe zasady wspotdziatania organéw szkoty okreslajg ich regulaminy.

Rozdziat 4 Organizacja pracy szkoly

§11 [Kalendarz roku szkolnego]
1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy si¢ 31 sierpnia nastepnego
roku 1 dzieli si¢ na dwa polrocza.
2. Rok szkolny, o ktorym mowa w ust. 1, dzieli si¢ na dwa potrocza:
1) pétrocze jesienno-zimowe, ktore trwa
od wrzesnia do konca stycznia, zakonczone klasyfikacja §rodroczna;
2) potrocze wiosenno-letnie, ktore trwa:
a) dla wszystkich klas z wyjatkiem klasy maturalnej - od lutego do konca zajec¢
dydaktycznych, zakonczone klasyfikacjg roczna,
b) dla klasy maturalnej - od lutego do konca kwietnia, zakonczone klasyfikacja
koncowa.

2. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$lajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
3. Szczegbdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym, zajecia
obowigzkowe, dodatkowe, nadobowigzkowe, indywidualne 1 pozalekcyjne okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.
4. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
5. Liczba uczniow w oddziale nie powinna przekracza¢ 15 osob.
6. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
7. Organizacj¢ statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okres$la tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
i higieny pracy.
8. Podstawowg forma pracy szkoly sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
systemem klasowo — lekcyjnym.
9. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
10. W szczeg6lnych przypadkach Dyrektor szkoly moze zmieni¢ czas godziny lekcyjnej,
o ktérej mowa w ust. 9, za zgoda organu prowadzacego szkote.



Rozdzial 5 Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§12 [Nauczyciele szkoly]

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli zgodnie z kwalifikacjami okreslonymi w odrebnych
przepisach na podstawie przepisow ustawy Kodeks pracy.

2. Nauczyciel prowadzi  prace  dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczy
oraz jest odpowiedzialny za jej jako$¢ i wyniki, a przede wszystkim za bezpieczenstwo
ucznidéw powierzonych jego opiece.

3. Zakres zadan nauczyciela obejmuje:

1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow poprzez staly nadzor
podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz przerw migdzylekcyjnych:

a) opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (w trakcie zajgé) jest mozliwe
pod warunkiem, ze dyrektor wyrazil zgodg, a opieke nad klasa przejmie w tym
czasie inny nauczyciel lub pracownik szkoty;

b) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dopuszczalne jest lgczenie grup
uczniow 1 przekazanie opieki nad taka grupa jednemu nauczycielowt;

C) ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoly lub wychowawca na pisemny
wniosek rodzicow, w ktérym podano dzien 1 godzing wyjscia ze szkotly
lub po wuzgodnieniu telefonicznym (w innych przypadkach nieobecnos¢
jest traktowana jako nieusprawiedliwiona);

d) nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki;

e) nauczyciel ma obowigzek sprawdza¢ obecno$¢ ucznidow na kazdej lekcji
1 odnotowac¢ ja w dzienniku,

f) ucznia mozna zwolni¢ z ostatnich godzin lekcyjnych z powodu np. naglej
nieobecnos$ci nauczyciela;

g) nauczyciel ma prawo odebra¢ uczniowi przedmioty niebezpieczne i $rodki
psychoaktywne a nastgpnie zabezpieczy¢ je 1 powiadomi¢ o tym dyrektora szkoty
1rodzicow (prawnych opiekunow);

h) nauczyciel wychowania fizycznego powinien kazdorazowo przed rozpoczeciem
lekcji sprawdzi¢ stan techniczny obiektéw sportowych, w ktorych bedzie prowadzit
zajecia wychowania fizycznego;

2) ochrong uczniéw przed skutkami demoralizacji i uzaleznien;

3) prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego;

4) odpowiedzialno$¢ za powierzone mienic — dokonywanie jego przegladow, kontroli
i konserwacji sprzetu — szczeg6lnie za$ za pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci, zainteresowan;

6) ksztalcenie i wychowanie ucznidow w umilowaniu ojczyzny i poszanowanie
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej;

7) ksztalcenie i wychowanie uczniow w atmosferze wolnosci stowa i szacunku
dla kazdego cztowieka;

8) dbatos¢ o ksztaltowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludZmi rdéznych  narodow,
ras i Swiatopogladow;

9) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow;

10) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow;

11) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytorycznej;

12) ochrong danych osobowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Nauczyciel ma prawo decydowania o doborze programu nauczania, podrgcznikow, metod
i srodkow dydaktycznych.



5. Nauczyciel w szczegdlnosci zobowigzany jest do:

1) opracowania programu nauczania zgodnego z podstawa programowa ksztalcenia
ogo6lnego,  wspdludzialu w  konstruowaniu, opiniowaniu 1  wdrazaniu
wewnatrzszkolnych  programéw  nauczania, innowacji 1  eksperymentow
pedagogicznych a takze wyboru podrgcznikow i srodkow dydaktycznych oraz metod
ksztalcenia;

2) pisemnego opracowania planu nauczania w oparciu 0 program nauczania,
o ktorym mowa w punkcie 1;

3) realizowania zajg¢ dydaktycznych zgodnie z posiadanym planem nauczania dla danej
Klasy;

4) systematycznego oceniania wiedzy 1 umiejetnosci ucznia, Kklasyfikowania
i promowania ucznid6w zgodnie z regulacjami zawartymi w niniejszym statucie;

5) wykorzystania w procesic dydaktycznym réznych form i metod aktywizujacych
ucznia, stosowania indywidualizacji w nauczaniu;

6) sprawowania opieki nad uczniami stosownie do ich potrzeb i mozliwosci,

7) zapoznania si¢ z nastgpujacymi informacjami dotyczacymi ucznia i dostosowania
wymagan edukacyjnych do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych:

a) orzeczeniem lub opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej, jesli takie
dokumenty zostalty wydane;

b) rozpoznaniem potrzeb ucznia w szkole;

c) wskazaniami i zaleceniami lekarza zwigzanymi z chorobami przewlektymi,
jesli takie zostaty okreslone,

d) opinig lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, jesli taka
zostata wydana;

8) funkcjonalnego wykorzystania pomocy dydaktycznych i naukowych;

9) umozliwiania uczniom rozwoju zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych
i pozaszkolnych;

10) ukierunkowywania uczniéw do wyboru wiasciwego zawodu lub odpowiedniej szkoty
wyzszego szczebla;

11) prowadzenia dokumentacji szkolnej.

§13 [Wychowawca klasy]
1. Opieke nad kazdym oddzialem powierza si¢ wychowawcy, ktory:

1) otacza indywidualng opicka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia spolecznego
rozwijajace jednostki oraz integrujace zespot klasowy, w szczegdlnosci:

a) zachgca rodzicow do udziatu w uroczystosciach szkolnych zgodnie z kalendarzem
szkolnym;
b) ustala tresci i formy zaje¢ realizowanych w ramach godzin do dyspozycji
wychowawcy.
2. Wychowawca wspoldziala z pozostalymi nauczycielami uczacymi w danej Kklasie,
a w szczeg6lnosci:

1) uzgadnia i koordynuje dziatania wychowawcze nauczycieli wobec klasy;

2) uzgadnia i koordynuje dziatania wychowawcze nauczycieli wobec tych uczniow,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka, w tym uczniéw szczegdlnie uzdolnionych
oraz uczni6ow z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami;

3) przekazuje nauczycielom uczacym ucznia informacje niezb¢dne do indywidualizacji
procesu dydaktycznego, w szczegdlnosci niezbednych informacji wynikajacych z:

a) opinii lub orzeczen poradni pedagogiczno-psychologicznych;
b) zalecen lekarskich.



3. Wychowawca utrzymuje staty kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

1)
2)

3)
4)

5)

poznania potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci;

zapewnienia bezpieczenstwa swoim wychowankom:

a) w wypadku zlego samopoczucia ucznia - moze go zwolni¢ z zajg¢ edukacyjnych
na podstawie pisemnej lub telefonicznej prosby rodzicow po uzgodnieniu sposobu
zapewnienia opieki dziecku;

b) w razie nieobecno$ci nauczyciela - moze zwolni¢ ucznia z ostatnich lekcji
po uzyskaniu telefonicznej zgody rodzica;

wspotdziatania i pomocy w tworzeniu spdjnych dziatan wychowawczych wobec

dzieci;

wlaczania rodzicow w sprawy zycia klasy 1 szkoly poprzez lekcje otwarte i pomoc

w organizowaniu imprez klasowych;

udzialu w uroczystosciach 1 wycieczkach.

4. Wychowawca w szczegoInosci zobowigzany jest do:

1)
2)

3)
4)

wspolpracy z rodzicami;

zapoznania rodzicow i uczniow ze Statutem oraz postanowieniami szczegoéltowymi
przyjetymi na jego postawie;

ustalania oceny zachowania ucznia zgodnie ze szczegdtowymi kryteriami § 8.22.;
powiadamia rodzicow o przewidywanych ocenach $rodrocznych i rocznych zgodnie
z regulacjami zawartymi w niniejszym statucie.

5. Wychowawca prowadzi dokumentacje danego oddziatu, w tym:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

dokonuje wpisu do dziennika danych osobowych ucznia;

stale kontroluje wpisy tematow lekcyjnych, ocen biezacych, ocen koncowych;

stale kontroluje numeracje tematdéw lekcyjnych z poszczegolnych przedmiotow;
przygotowuje $rodroczne i roczne zestawienia statystyczne do protokotu rady
pedagogicznej;

wpisuje roczne oceny klasyfikacyjne do arkusza ocen;

dokonuje innych wpiséw (notatki o promowaniu, egzaminach, ukonczeniu szkotly
itp.);

wypisuje swiadectwa na koniec roku szkolnego.

§14 [Zespoty nauczycielskie]
1. W szkole mogg funkcjonowaé zespoty przedmiotowe lub problemowe, ktore powoluje
dyrektor szkoty.

2. W

sktad zespotéw, o ktoérych mowa w ust.1, wchodzg nauczyciele danego bloku

przedmiotow lub grup przedmiotéw pokrewnych oraz wychowawcy klas.
3. Cele i zadania zespotéw, o ktorych mowa w ust.1, obejmuja w szczego6lnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

organizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw realizacji podstawy
programowej, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych;

monitorowanie szkolnego systemu oceniania ucznidow oraz sposobow diagnozowania
poziomu jakos$ci pracy szkotly;

organizowanie doradztwa metodycznego szczeg6lnie dla poczatkujacych nauczycieli;
wspoldzialanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i w uzupehianiu ich
wyposazenia;

opracowywanie i opiniowanie przygotowanych w szkole innowacyjnych
1 eksperymentalnych programéw nauczania;

opracowywanie planu nauczania, programu dydaktycznego i wychowawczego szkoty.



§15 [Pracownicy niepedagogiczni]
1. Pracownikow administracji i obstugi zatrudnia si¢ w szkole zgodnie z przepisami ustawy
Kodeks pracy.
2. Kazdy pracownik szkoty zobowigzany jest w szczegdInosci do:
1) przestrzegania przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy,
2) przestrzegania obowigzujacego w Szkole regulaminu pracy,
3) sumiennego i starannego wykonywania swoich obowigzkow,
4) przestrzegania ustalonego czasu pracy,
5) przestrzegania tajemnicy sluzbowej, dbania o dobre imig¢ szkoty,
6) dbania o tad i porzadek w miejscu pracy i nalezyty stan uzywanego sprzetu,
7) przestrzegania zasad wspolzycia spotecznego,
8) poddawania si¢ wstepnym, okresowym i kontrolnym badaniom lekarskim,
9) niezwlocznego zawiadomienia Dyrektora szkoty o zauwazonym wypadku lub
wystgpieniu zagrozenia zycia lub zdrowia ucznidéw lub innych pracownikow szkoty.
2. Pracownikéw, o ktorych mowa w ust.1 zatrudnia osoba prowadzaca szkole.
3. Pracownicy, o ktorych mowa w ust. 1, podlegaja shuzbowo osobie prowadzacej szkole.
4.Szczegblowe zadania 1 obowigzki pracownikow z ust.1 okreslone sa w zakresach czynnosci.

Rozdziat 6 Uczniowie szkoly

§16 [Zasady przyjmowania uczniéw do szkoty]

1. Do klasy pierwszej IV Prywatnego Liceum Ogdlnoksztalcagcego w Koszalinie przyjmuje
si¢ absolwentéw o$mioletniej szkoty podstawowe;.

2. Podstawg przyjecia do czteroletniego liceum jest S$wiadectwo ukonczenia szkoty
podstawowej wraz z wynikami egzaminu ésmoklasisty.

3. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie §wiadectwa ukonczenia
klasy nizszej, a takze arkusza ocen wydanego przez szkolg, z ktorej uczen odszed,
oraz pisemnej prosby rodzicéw (podania).

4. O ostatecznym przyjeciu do szkoty decyduje rozmowa kwalifikacyjna.

5. Przy przejsciu ucznia z innej szkoty dyrektor szkoly okresla termin i sposob niwelowania
rdéznic programowych, w tym:

1) roznice programowe z przedmiotow objetych nauka w klasie, do ktorej uczen
przychodzi, sa uzupetianie w czasie i wedlug zasad okreslonych przez dyrektora
w uzgodnieniu z nauczycielem uczacym w tej klasie;

2) jezeli w klasie, do ktorej uczen przychodzi, naucza si¢ innego j¢zyka obcego niz ten,
ktorego uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ uniemozliwia mu uczgszczania
na zajecia w tej samej szkole, uczeh moze uczy¢ si¢ jezyka obowiazujacego w danym
oddziale, wyréwnujac we wilasnym zakresie braki programowe do konca biezacego
roku szkolnego.

§17 [Prawa uczniow]
1. Uczen ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej:
a) rownomierne roztozonych godzin lekcyjnych w ciggu tygodnia;
b) przerw mig¢dzylekcyjnych pozwalajacych na regeneracje sit;
¢) mozliwosci wyboru kota zainteresowan dziatajacych na terenie szkoty;
d) przejawiania wiasnej inicjatywy i pomystowosci w zdobywaniu wiedzy;
2) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo:
a) uczen, ktory zle si¢ poczut w trakcie lekcji, zglasza to nauczycielowi, ktory poprzez
innego ucznia zglasza dyrektorowi, ktory decyduje o formie pomocy dziecku;



3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

b) uczniowie nie moga przynosi¢ i posiada¢ na terenie szkoly przedmiotow
niebezpiecznych, srodkow psychogennych, i innych uzywek (np. papierosow,
e-papierosow i alkoholu);

C) uczniowie majg obowigzek zglaszania dyrektorowi, wychowawcy, nauczycielowi
lub innemu pracownikowi informacji o tym, ze ktéryS z uczniow posiada
na terenie szkoly wyzej niebezpieczne przedmioty lub srodki psychotropowe;

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej

oraz poszanowania jego godnosci;

uzyskiwania od nauczyciela, wychowawcy i dyrektora pomocy w sytuacjach trudnych;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

swobody wyrazania, mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia, a takze
swiatopogladu i religii, jezeli nie narusza dobra innych osob;

rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci 1 talentow;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli

postepoOw w nauce zgodnie z zasadami oceniania funkcjonujgcymi w szkole;

uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych;
11) wptywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszania si¢

w organizacjach.

§18 [Obowiazki uczniow]|
1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Liceum
oraz ustalen wladz szkolnych, a zwlaszcza postanowien dotyczacych:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

Systematycznego, punktualnego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych
1 zyciu szkoty;

wlasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych;

odkfadania na czas trwania kazdej lekcji wytaczonych telefondw i innych sprzgtow
multimedialnych w miejsce do tego przeznaczone (obowigzuje absolutny zakaz ich
uzywania w czasie trwania lekcji);

przestrzegania zasad kultury wspotzycia w kontaktach z rowiesnikami, nauczycielami
1 innymi pracownikami szkoly, a szczegolnie:

a) przeciwstawiania si¢ przejawom wulgarnos$ci i brutalnoséci;

b) szanowania pogladow i przekonan religijnych innych ludzi;

c) okazywania szacunku dorostym i kolegom,;

d) szanowania godnosci i nietykalno$ci osobistej innych 0sob;

e) nienagannego zachowania si¢ na lekcjach i przerwach;

f) dbania o honor i dobre imie¢ szkoty, tworzenie jej tradycji;

g) dbania o wyglad zewnetrzny;

odpowiedzialnosci za wilasne zycie, zdrowie 1 higieng;

dbatosci o wspolne dobro, fad 1 porzadek w szkole, a w szczegdlnosci:

a) Szanowania mienia wlasnego i cudzego;

b) nie zaSmiecania pomieszczen;

C) nie niszczenia $cian, elewacji budynku oraz sprzetu;

podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, nauczycieli
oraz ustaleniom rady samorzadu szkolnego lub klasowego;

nie oddalania si¢ w czasie trwania zaje¢ poza ogrodzony teren szkoty bez zgody
wychowawcy lub dyrektora;

usprawiedliwiania w ciggu tygodnia spdznien i nieobecnosci w szkole;

10) dostarczania zaswiadczen lekarskich o przeciwwskazaniach zdrowotnych dotyczacych

zwolnienia z niektorych zajec;

11)nie przynoszenia do szkoly przedmiotéw zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu

innych;
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12) dbania o zdrowie i zycie swoje i innych, wystrzegania si¢ nalogéw i uzaleznien;
13) pokrywania kosztow szkod materialnych wyrzadzonych w obiekcie szkolnym;
14) terminowego optacania czesnego za nauke.

§19 [System kar i nagrod]
1. Ucznia nagradza si¢ za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce;
2) wzorowe zachowanie;
3) wybitne osiggnigcia dydaktyczne oraz prace spoleczna;
4) dzielnos¢ i odwagg;
5) wzorows frekwencje.
2. Nagrodami s3:
1) pochwala wychowawcy klasy wobec klasy;
2) pochwata wychowawcy wobec rodzicow;
3) pochwata dyrektora wobec ucznidéw szkoty;
4) pochwata dyrektora wobec rodzicow;
5) nagroda rzeczowa;
6) dyplom;
7) list pochwalny do rodzicow;
8) wpis do kroniki szkolnej;
9) stypendium osoby prowadzacej szkolg;
10)medal pamiatkowy ,PRIMUS” Zespolu Szkét Niepublicznych ,,CZAPLOWKA”
w Koszalinie.
3. Ucznia karze si¢ za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty, czyli za niewywigzywanie si¢
z obowigzkoéw lub naruszanie dyscypliny szkolnej.
4. Katalog kar stosowanych wobec ucznia:
1) rozmowa pouczajaca;
2) upomnienie wychowawcy Klasy;
3) zakaz reprezentowania szkoly na zewnatrz i udziatu w uroczysto$ciach szkolnych;
4) upomnienie dyrektora szkoty;
5) nagane¢ dyrektora szkoty;
6) skreslenie z listy uczniow;
5. Skreslenie z listy ucznidw moze nastgpi¢ w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach,
w tym:
1) jesli nie skutkowaly natozone kary, o ktorych mowa w ust.4 pkt 1-5;
2) jezeli uczen dopuscit si¢ wybrykow chuliganskich, takich jak: pobicie, wyludzanie
pieniedzy lub rzeczy, okrucienstwo wzgledem innych uczniow;
3) sankcji wynikajacych z umowy zawartej pomig¢dzy szkolg a rodzicami ucznia,
4) razacej nieusprawiedliwionej absencji ucznia.
6. Kary mogg by¢ oglaszane publicznie na terenie szkoty.
7. Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary na okres probny, nie dluzszy niz p6t roku,
jezeli uczen zyska porgczenie wychowawcy klasy lub samorzadu szkolnego.
8. Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw (opiekunéw prawnych) ucznia 0 przyznanej
mu nagrodzie lub udzielonej karze podczas ogdélnego zebrania rodzicow lub w trakcie
indywidualnego spotkania z rodzicami.
9. Uczen z rodzicami ma prawo odwota¢ si¢ od decyzji dyrektora szkoty o jego skresleniu
z listy ucznidw do organu nadzoru pedagogicznego, ktory w ciggu 14 dni rozpatruje
i podejmuje decyzje.
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§20 [Postgpowanie skargowe]
1. Tryb sktadania skarg i wnioskéw w przypadku tamania praw ucznia:

1) skarge i wniosek ma prawo wnie$¢ uczen, jego rodzic, opiekun prawny lub
wychowawca w ciggu 7 dni od daty zaj$cia. Po tym terminie skargi i wnioski nie beda
przyjmowane;

2) skargi i wnioski adresuje si¢ do Dyrektora szkoty i powinny zawiera¢ imie, nazwisko,
klas¢ zglaszajacego oraz zwigzly opis zaistnialej sytuacji,

3) skargi i wnioski winny by¢ skladane w formie pisemnej przez zainteresowane osoby
w sekretariacie szkoly,

4) skargi i wnioski anonimowe nie beda rozpatrywane.

2. Ogolne zasady i tryb rozpatrywania skarg i wnioskow:

1) rozpatrzenie skargi nastepuje do 14 dni od jej zgloszenia. W uzasadnionych
przypadkach termin ten moze by¢ przedtuzony o 30 dni po uprzednim
poinformowaniu 0s6b zainteresowanych,

2) skarge rozpatruje Dyrektor szkoly z wychowawca klasy,

3) w przypadku niemoznosci ustalenia przedmiotu sprawy zobowigzuje si¢ wnoszacego
skarge do zlozenia dodatkowych wyjasnien w nieprzekraczalnym terminie 7 dni
Z jednoczesnym pouczeniem, ze nicusuni¢cie tych brakow pozostawia skarge bez
rozpatrzenia,

4) dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowane strony 0 sposobie
rozstrzygnigcia skargi, podjetych srodkach i dzialaniach oraz o trybie odwotania si¢
od rozstrzygnigcia w terminie do 14 dni,

5) skarzgcemu przystuguje odwotanie od decyzji Dyrektora do organu prowadzacego
Szkote za posrednictwem Dyrektora szkoty.

3. Zasady rozstrzygania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia opisuje ponizsza
procedura:

1) skargi rozpatruje Dyrektor szkoty wraz z powolanym zespolem w sklad ktérego
wchodza:

a) Dyrektor szkoty;
b) wychowawca,;
¢) opickun samorzadu uczniowskiego;

2) dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowane strony o sposobie rozstrzygania
skargi, podjetych srodkach i1 dziataniach oraz o trybie odwotania si¢ od wydane;j
decyzji w terminie do 14 dni od dnia zlozenia skargi;

3) skarzgcemu przyshuguje odwotaniec od decyzji Dyrektora do organu prowadzgcego
Szkote za posrednictwem Dyrektora szkoty.

Rozdzial 7 Ocenianie uczniow

§21 [Ogolne zasady oceniania]

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Zasady Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania (WSO) okre$laja ogolne warunki, sposob
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

3. Szczegdlowe cele 1 zakresy oceniania wewnatrzszkolnego okreslaja Przedmiotowe
Systemy Oceniania, zwane dalej PSO.

4. Przedmiotowe Systemy Oceniania opieraja si¢ na gruntownej analizie podstaw
programowych, programoéw nauczania i1 standardow wymagah co do realizacji celow
edukacyjnych szkoty,

5. Przedmiotowy System Oceniania opracowuja nauczyciele uczacy danego przedmiotu,

6. Nauczyciel zobowigzany jest opracowac szczegdlowe (z uwzglednieniem specyfiki
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zaje¢) wymagania edukacyjne dla prowadzonych przez siebie zaje¢, uwzgledniajac skale ocen
przyjetych w WSO.
7. Nauczyciel jest zobowigzany do przedlozenia dyrektorowi szkoly Przedmiotowego
Systemu Oceniania w ustalonym przez dyrektora terminie, celem zatwierdzenia go.
8. Zatwierdzony przez dyrektora Przedmiotowy System Oceniania jest integralng czgscia
szkolnego systemu oceniania i stanowi dokument regulujacy pracg Szkoty,
9. PSO powinien zawiera¢ w szczeg6lnosci:

1) wymagania na poszczegblne oceny z uwzglgdnieniem poziomu wiadomosci

1 umiejetnosci,

2) sposoby pozyskiwania ocen (ocenianie biezace),

3) informacje o0 narzg¢dziach pomiaru dydaktycznego stosowanych na swoich lekcjach,

4) warunki poprawiania ocen czastkowych.
10. Zasady Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania (WSO) i1 Przedmiotowe Systemy
Oceniania (PSO) muszg by¢ spdjne.

§22 [Cele oceniania]
1. Celem oceniania jest:
1) wszechstronny rozwoj wiedzy i umiejetnosci,
2) eliminowanie postaw egoistycznych,
3) eliminowanie tendencji do encyklopedyzmu jako celu zamierzen edukacyjnych,
4) ksztaltowanie dojrzatej motywacji uczenia sig,
5) ksztaltowanie umiejetnosci doboru technik skutecznego uczenia sie,
6) uczenie systematycznosci i wpajanie uczciwosci w nauce jako podstawy w procesie
edukacyjnym,
7) ksztaltowanie tworczych postaw uczniowskich.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepéw W opanowaniu przez uczniow wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie mu informacji o jego
osiggnieciach edukacyjnych i1 postgpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym,
co zrobit dobrze, co wymaga poprawy 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;
3) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowaniu wlasnego rozwoju;
4) motywowanie uczniow do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, 1 trudno$ciach w nauce 1 zachowaniu oraz szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;
6) mobilizowanie nauczycieli do doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.
4. Ocenianiu podlega przyrost wiedzy i umiejetnosci wedhug kryteribw przedmiotowych
zawartych w szczegdtowych kryteriach ocen z poszczegdInych zaje¢ edukacyjnych.

§23 [Zadania i obowiazki nauczycieli w zakresie oceniania]
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych
2) i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych,
3) wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
4) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow,
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5) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana §rodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne, o ktorych mowa wyzej,
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.
3. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé¢ pracg z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, w szczegdlnosci — dostosowaé¢ wymagania
edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych uczniow.
4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunow) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
5. Rodzice nieobecni na zebraniu organizacyjnym zobowigzani sg we wilasnym zakresie
zapoznac¢ si¢ z trescig Zasad Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania oraz z Przedmiotowymi
Systemami Oceniania.

§24 [Ocenianie biezace]
1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).
2. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng:

1) ustnie ocene z odpowiedzi i kartkowek;

2) pisemnie oceng z plac klasowych.
3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia sg udostepniane do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom) na spotkaniach z rodzicami lub w innych sytuacjach ustalonych z nauczycielem.
5. Skala ocen cyfrowych, o ktorej mowa w §27 ust.4 pkt 1, moze by¢ poszerzona poprzez
zastosowanie ,,+” (podwyzszenie oceny) i,,-” (obnizenie oceny).
6. Uczen ma prawo do poprawy biezacych ocen na zasadach okreslonych w Przedmiotowych
Systemach Oceniania.

§25 [Formy sprawdzania i oceniania osiagni¢¢ dydaktycznych uczniow]
1. Sprawdzanie wiadomosci 1 umiejetnosci ucznidw nastgpuje poprzez:
1) wypowiedzi ustne,
2) prace pisemne wykonywane w szkole:
a) kartkowka — dotyczy 3-5 ostatnich tematow, czas jej trwania — do 15 minut,
b) sprawdzian — wedhug specyfiki przedmiotu, czas jego trwania — do 45 minut,
c) praca klasowa - wedhug specyfiki przedmiotu, czas jej trwania — do 90 minut,
d) testy (otwarty, wyboru, zamkniety, problemowy, zadaniowy) — wedlug
specyfiki przedmiotu, czas trwania — do 90 minut,
e) notatki,
f) ¢wiczenia,
g) rozwigzywanie zadan przy tablicy,
h) prace pisemne,
i) niewerbalne wytwory pracy (np. albumy, stowniki, makiety, plakaty),
J) aktywnos¢ w zajeciach lekcyjnych, w pracy indywidualnej i grupowe;j,
k) inne formy — wymagajace od ucznia czynnosci okreslonych specyfika
przedmiotu nauczania.
3) prace domowe.
2. Szczegblowe formy sprawdzania 1 oceniania osiggnie¢ dydaktycznych, wynikajace
ze specyfiki przedmiotu i jego wymiaru godzin, zawarte s3 w Przedmiotowych Systemach
Oceniania.
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3. Dopuszczalna ilo§¢ pisemnych prac kontrolnych wykonywanych w szkole:

1) kartkdbwka — jest niezapowiedziana, stanowi alternatywe dla odpowiedzi ustnej
z ostatnich lekcji lub jako sprawdzenie pracy domowej; ocena za t¢ forme nie podlega
poprawie, moze wystgpi¢ na wszystkich zajgciach edukacyjnych w danym dniu,

2) praca klasowa, test, sprawdzian — dotyczy wiadomosci i umiejetnosci ksztalconych/
nabywanych z okre§lonej partii materiatu; zapowiedziana tydzien wczesniej (zapis
otowkiem w dzienniku) i poprzedzona utrwaleniem; dopuszcza si¢ w ciggu tygodnia
2 takie formy, ale nie w tym samym dniu dla jednej klasy,

4. Zmiana terminu sprawdzianu (pracy klasowej, testu) moze odby¢ si¢ za zgoda nauczyciela
na zyczenie ucznidw z zastrzezeniem, ze przy ustalaniu nowego terminu nie obowigzuja
zapisy dotyczace liczby form sprawdzania — fakt przeniesienia terminu odnotowuje sie
w dzienniku przy temacie.

5. Czestotliwos¢ oceniania odpowiedzi ustnych, prac pisemnych w klasie, prac domowych
I aktywnosci na lekcji jest zawarta w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

6. Terminy sprawdzania i oceniania pisemnych prac kontrolnych:

1) kartkdbwki 1 prace domowe powinny by¢é sprawdzone 1  ocenione
w ciggu 7 dni roboczych;

2) prace klasowe, sprawdziany i testy powinny by¢ sprawdzone i ocenione
w ciggu 14 dni roboczych.

6. O przeliczeniu punktow uzyskanych ze sprawdzianu na ocen¢ cyfrowa decyduje
nauczyciel, uwzgledniajac nastepujace normy:

1) celujacy (6) = 95% - 100 %,
2) bardzo dobry (5) =85 % - 94 %,
3) dobry (4) =67 % - 84 %,
4) dostateczny (3) =50 % - 66 %,

5) dopuszczajagcy (2) =30 % - 49 %,
6) niedostateczny (1) =0% - 29 %.

§26 [Ocenianie zachowania]
1. Przy ustalaniu oceny zachowania w II etapie edukacyjnym uwzglednia si¢ w szczegdlnoSci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia,
2) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
6. Przy ustalaniu oceny zachowania wychowawca uwzglednia pozytywne i negatywne
uwagi $wiadczace o spetnianiu lub nie spelnianiu przez ucznia kryteriow na poszczegdlne
oceny.

§27 [Klasyfikacja srodroczna, roczna, koncowal]

1. Klasyfikacja $rodroczna i roczna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ujetych w szkolnym planie nauczania oraz klasyfikacja $rdédroczna i roczna zachowania
przeprowadzana jest zgodnie z aktualnymi przepisami prawa.

2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych 1 $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje $roédroczng
uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, zgodne z §11 ust.2 pkt 1.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku
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szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.
4. W szkole srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedlug
nastgpujacej skali:

1) z zaje¢ edukacyjnych:

a) stopien celujacy -6,

b) stopien bardzo dobry -5,

C) stopien dobry —4,

d) stopien dostateczny -3,

e) stopien dopuszczajacy -2,

f) stopien niedostateczny -1,
2) zachowania:

a) wWzorowe,

b) bardzo dobre,

c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,

f) naganne.
5. Klasyfikacja koncowa dotyczy uczniow klas programowo najwyzszych. Na klasyfikacje
koncowg sktadaja si¢:

1) roczne oceny ze wszystkich obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ujetych w szkolnym planie nauczania oraz ocena zachowania, uzyskana w klasie
programowo najwyzszej,

2) roczne oceny ze wszystkich obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ujetych w szkolnym planie nauczania, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach
programowo nizszych.

6. Oceny uzyskane za r6zne formy nie sg rOwnocenne, a ocena $rodroczna/ roczna nie jest
srednig arytmetyczng ocen czastkowych. Wage ocen z poszczego6lnych form okreslajg PSO.

7. Ocena $rédroczna/ roczna nie moze by¢ wystawiona z ocen czastkowych uzyskanych
za te same formy oceniane lub z mniej niz trzech ocen czastkowych uzyskanych po ostatniej
klasyfikaciji.

8. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene¢ klasyfikacyjna
zachowania.

§28 [Ogolne kryteria ocen klasyfikacyjnych]
1. Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria ocen klasytikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych:

1) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych programem nauczania przedmiotu dla danej klasy jako niezbedne
do kontynuacji nauki, a braki w wiadomos$ciach i umiej¢tnosciach uniemozliwiajg mu
dalsze zdobywanie wiedzy; uczen nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan
0 niewielkim stopniu trudno$ci nawet z pomocg nauczyciela,

2) ocen¢ dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci i umiejgtnosci
przewidziane programem nauczania przedmiotu dla danej klasy na poziomie
koniecznym - niezb¢dne do kontynuowania nauki; rokuje nadziej¢ na uzupehienie
brakow do poziomu dostatecznego; rozwigzuje z pomocg nauczyciela zadania
teoretyczne 1 praktyczne i niewielkim stopniu trudno$ci; ma braki, ale nie przekreslaja
one mozliwosci zdobycia podstawowej wiedzy i umiejetnosci w ciagu dalszej nauki,

3) ocen¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci i umiejetnosci
okreslone w programie nauczania jako podstawowe; rozwigzuje typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci; w czasie zaje¢ edukacyjnych
wykazuje si¢ zadowalajaca aktywnoscia,
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4) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci i umiejetnosci podstawowe
oraz ponadpodstawowe okreslone programem nauczania w danej Klasie; poprawnie
stosuje wiadomosci 1 umiejetno$ci w sytuacjach typowych, rozwigzuje (wykonuje)
samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne; jest aktywny na zajeciach
edukacyjnych,

5) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci
podstawowe oraz ponadpodstawowe okreslone programem nauczania w danej Klasie;
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami; rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania; potrafi zastosowac posiadana
wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach; bierze udziat
w konkursach przedmiotowych, zawodach szkolnych i pozaszkolnych; efektywnie
pracuje na zajeciach edukacyjnych,

6) ocen¢ celujagcg otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomo$ci i umiejetnosci
podstawowe oraz ponadpodstawowe okreslone programem nauczania w danej Klasie;
biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami 1 umiejetnosciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych i praktycznych z programu nauczania danej klasy; potrafi
sprawnie korzysta¢ z roznych zrodet informacji; osiaga sukcesy w konkursach
przedmiotowych, zawodach szkolnych i pozaszkolnych; tworczo i w ramach
samoksztalcenia rozwija swoje uzdolnienia.

2. Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria ocen klasyfikacyjnych zachowania:

1) ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo wypeltnia wszystkie postanowienia Statutu i regulaminu szkolnego,

b) wyrdznia sie¢ wysoka kulturg osobista,

C) zawsze przestrzega ogodlnie przyjete zasady i wartosci,

d) jest zyczliwy i uczynny, pomaga innym,

e) dba o bezpieczenstwo i zdrowie, nie ulega natogom,

f) inicjuje dziatania na rzecz klasy, szkoty i $srodowiska, aktywnie uczestniczy
w imprezach klasowych w i organizowanych akcjach szkolnych,

g) bezwzglednie szanuje wlasnos¢ szkolng i kolegdéw, dba o porzadek otoczenia,

h) bardzo chetnie uczestniczy w konkursach miedzyklasowych, szkolnych
i pozaszkolnych,

i) systematycznie i punktualniec uczeszcza na zajecia  edukacyjne,
usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci dostarcza w terminie, jego
frekwencja wynosi okoto 100 %,

J) zawsze jest ubrany w stosowny stroj, jego wyglad nie budzi zastrzezen.

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) nie uchybia obowigzkom ucznia,

b) wyroznia si¢ na forum klasy aktywnoscia, chetnie bierze udzial w pracach
na rzecz klasy, szkoty, srodowiska, doktadnie wywiazuje si¢ z powierzonych
Mu przez nauczycieli zadan,

C) nie uchyla si¢ od wspdlpracy i pomocy innym,

d) charakteryzuje si¢ wysoka kulturg osobista, dba o kulture stowa,

e) jest zyczliwy w stosunku do innych ucznidw, rowniez z innych klas, w miarg
mozliwos$ci shuzy im pomoca,

f) dba o mienie szkoty i innych,

g) zawsze jest ubrany w stosowny stroj,

h) systematycznie i punktualnie wuczg¢szcza na  zajecia  edukacyjne,
usprawiedliwienia ~ wszystkich  nieobecnosci  dostarcza w  terminie,
jego frekwencja wynosi okoto 90 %.

3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) w zasadzie nie uchybia obowigzkom ucznia,

b) pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,
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c)
d)
€)
f)

9)
h)

Wwyraza si¢ w sposob kulturalny,

szanuje mienie szkolne, prywatne,

zachowuje si¢ kulturalnie,

nie przeszkadza w pracy nauczycielom, kolegom, zwracane mu uwagi odnosza
pozytywny skutek,

ubiera si¢ stosownie na co dzien,

W miare systematycznie uczeszcza na zajecia, jego frekwencja wynosi okoto
80 %.

4) oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

przewaznie wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowiazkow,

upomniany — stosuje si¢ do ustalonych zasad zachowania podczas zajeé
lekcyjnych, przerw i wykonuje polecenia,

zdarzaja mu si¢ uwagi o niewtasciwym zachowaniu, ktore stara si¢ poprawic,
wykazuje che¢ wspolpracy,

zazwyczaj ubiera si¢ stosownie,

nie zawsze regularnie usprawiedliwia nicobecnosci, jego frekwencja wynosi
okoto 70 %.

5) oceng nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)
e)

f)
9)

uchybia postanowieniom zawartym w Statucie i regulaminach szkoty,

nie wykazuje zainteresowania dzialaniami na rzecz szkoly 1 srodowiska,
wykazuje brak kultury — jest arogancki, agresywny, wulgarny w stosunku
do nauczycieli, personelu i kolegow,

utrudnia swoim zachowaniem prowadzenie zajec¢ lekcyjnych,

w ciggu potrocza otrzymal, uwagi powtarzajagce si¢ o niewlasciwym
zachowaniu, $wiadczagce o wiclokrotnym i $wiadomym }amaniu norm
zachowania,

bardzo czesto jego ubidr/ wyglad jest niezgodny z wymaganiami,

nieregularnie usprawiedliwia nieobecnosci, czesto si¢ spoznia, jego frekwencja
wynosi okoto 60%.

6) oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)
d)
€)
f)
9)

h)
i)
)

razaco uchybia obowigzkom ucznia, uchyla si¢ od wszelkich dziatan na rzecz
szkoty 1 srodowiska,

stosowano wobec niego kary statutowe,

nie przestrzega norm kulturalnego zachowania,

nagminnie utrudnia prowadzenie zaje¢ lekcyjnych,

rozmyslnie niszczy mienie szkolne lub prywatne,

ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie i innych,

nie poprawia swojego zachowania, mimo podejmowanych przez szkole
srodkéw zaradczych,

ulega nalogom,

prawie codziennie jego stroj/ wyglad jest niezgodny z wymaganiami,
nagminnie opuszcza zaj¢cia szkolne bez usprawiedliwienia, ma wiele
nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci, czgsto sie spdznia, jego frekwencja
wynosi okoto 50%.

§29 [Zasady ustalania ocen klasyfikacyjnych i informowania o nich uczniéow i ich rodzicow]
1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ zasadach
opisanych w statucie szkoty i PSO.

2. W przypadku dlugotrwatej nieobecno$ci w pracy nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy
w okresie klasyfikacji $rédrocznej 1 rocznej, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela do statych
zastepstw 1 klasyfikowania z danego przedmiotu i zachowania.
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3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ plastyki, nalezy w szczeg6lnosci braé
pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢
udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
szkolg na rzecz kultury fizyczne;.
4. Wystawiona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu
poprawkowego.
5. Srodroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy
biorac pod uwage:

1) samooceng ucznia,

2) opini¢ zespotu uczniowskiego,

3) opinii nauczycieli uczagcych w danym oddziale.
6. Wystawienie klasyfikacyjnych ocen $rodrocznych/ rocznych z zaje¢ obowigzkowych
1 dodatkowych oraz oceny zachowania musi nastgpi¢ najpdzniej na 7 dni roboczych
przed klasyfikowaniem §rodrocznym/ rocznym.
7. Poinformowanie uczniow i ich rodzicow/ prawnych opiekundéw o $rodrocznych ocenach
Z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz o ocenie zachowania nastgpuje
najpozniej na 5 dni roboczych przed rada klasyfikacyjng srodroczng w formie pisemne;.
8. Oceng roczng z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania poprzedza ocena przewidywana,
o ktérej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy
sg obowigzani poinformowac ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekundow):
a) w przypadku przewidywanych ocen niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych i/lub ocenie
nagannej zachowania — w formie pisemnej na 30 dni przed radg klasyfikacyjng roczna;
b) w przypadku przewidywanych pozostatych ocen — najp6zniej 14 dni roboczych przed
rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawcy przygotowuja
pisemng informacjg.
9. Podpisang przez rodzicéw/prawnych opiekunow informacje, o ktérej mowa w ust.§,
uczniowie okazuja wychowawcy.

§30 [Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny]

1. Jezeli uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng
oceng klasyfikacyjna z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorg zostali
zapoznani przez wychowawce klasy, to zglaszajg swoje zastrzezenia do Dyrektora szkoty
w formie pisemnej w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznania z przewidywang oceng
(ocenami). Pisemny wniosek nalezy zlozy¢ w sekretariacie szkoty.

2. Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia po wyrazeniu niezgody ucznia lub jego
rodzicow/prawnych  opiekunow z  przewidywana roczng oceng klasyfikacyjng
z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych odbywa si¢ w formie pisemnej i ustnej,
oddzielnie dla kazdych zaj¢¢ edukacyjnych, dla ktorych uczen lub jego rodzice/prawni
opiekunowie nie zgadzaja si¢ z przewidywana roczng oceng klasyfikacyjna, w terminie 7 dni
roboczych od zgloszenia zastrzezen — wplynigcia do szkoty pisemnego wniosku lub podania
ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunow.

3. Dyrektor szkoty w ciggu kolejnych 3 dni roboczych od wptyniecia wniosku, informuje na
piSmie ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunéw 0 wyznaczonym terminie, czasie
i miejscu, w ktorym odbedzie si¢ pisemne i ustne sprawdzenie umiej¢tnosci i wiedzy ucznia
w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Sprawdzenia wiedzy 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajgé
edukacyjnych, w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

5. Z przeprowadzonych czynno$ci sprawdzajacych sporzadza sie protokét (oddzielny
dla kazdych zaje¢ edukacyjnych), ktory zawiera:
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1) imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynnos$ci sprawdzajace,

2) termin tych czynnosci,

3) zadania sprawdzajace,

4) wynik czynnos$ci sprawdzajacych oraz ustalong ostateczng ocene,

5) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.
6. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunéw oraz protokot
z przeprowadzonych czynno$ci sprawdzajacych dolacza si¢ do dziennika Ilekcyjnego.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i informacj¢ o jego ustnych odpowiedziach.
7. Oceng uzyskang przez ucznia W trakcie czynnosci sprawdzajacych uznaje si¢ za ostateczna
przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych.

§31 [Ocenianie religii i etyki]

1. Nauczanie religii odbywa si¢ na podstawie odrebnych przepiséw.

2. We wrzesniu rodzice/ prawni opiekunowie ucznidéw klas pierwszych sktadajg pisemne
o$wiadczenie uczestniczenia dziecka w zajeciach z religii i/lub etyki.

3. W przypadku zlozenia o$wiadczenia o ktorym mowa w ust. 2 w klasie programowo
wyzszej, uczen automatycznie jest objety nauka religii.

4. Rezygnacj¢ z uczestniczenia w nauce religii sktadajg rodzice/prawni opickunowie w formie
pisemnej u wychowawcy klasy.

5. Rezygnacja z uczestniczenia w zajeciach z religii moze nastgpi¢ w kazdym czasie,

6. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z religii na podstawie zmiany o$wiadczenia
uczniowi nie ustala si¢ odpowiednio ocen $rodrocznych i rocznych, a w dokumentacji
przebiegu nauczania nie dokonuje si¢ zadnych wpisow.

7. Osiagniegcia edukacyjne ucznia, ktory uczestniczy w zaje¢ciach z religii podlegaja ocenianiu.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow z religii odbywa si¢ w ramach przedmiotowego
oceniania wewnatrzszkolnego. Ocenianiu nie podlegajg praktyki religijne.

8. Ocena z religii wystawiana jest wedlug skali ocen przyjetej w szkole, o ktorej mowa w §27
ust. 4.

9. Ocena roczna z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym 1 liczona jest do $redniej
ocen.

§32 [Zwolnienie z zajec]

1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaj¢¢ komputerowych,
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,.zwolniona”.

3. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych
na zaj¢ciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢éwiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

4. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z Zespolem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego.
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5. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust.4, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§33 [Egzamin klasyfikacyjny]
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
3. Na wniosek rodzicow lub prawnych opiekunow /pisemng prosbe/ ucznia
nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny.
4. Wniosek, o ktorym mowa w ust.3 nalezy ztozy¢ do dyrektora szkolty w ciggu 3 dni
od przekazania informacji o ocenach.
5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
a) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki,
b) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkols.
6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny
lub obowiazek nauki poza szkotg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki,
wychowanie fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
7. Uczniowi spehiajagcemu obowigzek szkolny Iub obowigzek nauki poza szkola,
zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.
8. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
9. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w punkcie 2, 3 i 5a, przeprowadza
nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetiajacego obowiazek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkola, przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolitl na
spetnianie przez ucznia odpowiednio obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkols.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —

jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z rodzicem lub prawnym opiekunem ucznia
speliajacego obowigzek szkolny liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczeh moze zdawac
egzaminy w ciagu jednego dnia.
14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,
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3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiczlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen.
16. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie Wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.
17. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem przepisOw
dotyczacych sprawdzianu.
19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem przepisOw dotyczacych sprawdzianu
I egzaminu poprawkowego.
20. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem przepisow dotyczacych sprawdzianu, o ktérym mowa w §35.

§34 [Egzamin poprawkowy]
1. Uczen, ktory w wyniku Klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych
albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych
zajec.
2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze¢$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —

jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powoluje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu Kklasyfikacyjnego,

4) imig i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢ztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

9. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej, ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§35 [Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci]

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Egzamin przeprowadza si¢ na pisemny wniosek, ktory rodzic/prawny opiekun skfada
do dyrektora szkoty.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
Klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow;
w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

4. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

5. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko

Kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

€) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rodzicow.
6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.5 pkt 1 lit.b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same
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zajecia edukacyjne, z tym ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegdInosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

c) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

d) imig i nazwisko ucznia;

e) zadania sprawdzajace;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

C) imig i nazwisko ucznia,

d) wynik glosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
9. Do protokotu, o ktorym mowa w punkcie 7.a, dolacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezlg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa W ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
11. Przepisy ust. 1- 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§36 [Dokumentacja dotyczaca oceniania]
1. Nauczyciele na biezagco dokonuja oceny postepow edukacyjnych przy pomocy ocen
wyrazonych stopniem.
2. Wyniki biezacej oceny nauczyciele wpisuja do dziennika lekcyjnego.
3. Prace klasowe przechowuje si¢ do konca roku szkolnego.
4. Sprawdzone 1 ocenione prace klasowe sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom (prawnym
opiekunom) do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczyciela.
5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) jest udostepniana
w obecnosci dyrektora szkoty dokumentacja dotyczaca:

1) egzaminu sprawdzajacego wiadomosci i umiejgtnoscei,

2) egzaminu klasyfikacyjnego,

3) egzaminu poprawkowego,

4) zglaszanych zastrzezen do wystawionych ocen,

5) inna dokumentacja dotyczaca oceniania.
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Rozdzial 8 Postanowienia koncowe

§37 [Finansowanie szkoly]
1. Organ prowadzacy szkole okresla zasady prowadzenia gospodarki finansowe;.

2. Liceum finansowane jest z nastepujacych srodkow:
1) s$rodki wiasne wlasciciela;

2) czesne uczniow (ustala organ prowadzacy Szkole — osoba prowadzaca);
3) dotacje;
4) inne.

§38 [Pieczecie i dokumentacja szkoty]

1. Szkota uzywa pieczeci okragtych zgodnie z odrgbnymi przepisami o nastgpujacej tresci:
IV Prywatne Liceum Ogdlnoksztatcagce w Koszalinie.

2. Szkota prowadzi dokumentacje szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Szkota przechowuje dokumentacj¢ szkoty (archiwizuje), ktora jest podstawag wydawania
swiadectw 1 dokumentoéw zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§39 [Zmiana Statutu]
1. Zmian w Statucie dokonuje organ prowadzacy szkofe.

Dr Zygmunt Czapla
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